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1. INTRODUCCIÓN


La aprobación del plan estratégico de la FUAM 2012-2015 contemplaba en su eje 3, en el apartado sobre la gestión de sus proyectos y para el desarrollo del servicio que prestamos a nuestros usuarios (PDI), la elaboración de un documento que los investigadores y docentes puedan consultar sobre los requisitos a cumplimentar en la gestión de programas de formación continua y proyectos de investigación.


Los cambios normativos (internos y externos), los cambios del entorno, la incorporación de nuevo Pdi a la UAM, la prudencia necesaria para realizar una gestión responsable y la experiencia fruto de los años que la FUAM lleva gestionando proyectos de investigación y programas de formación continua, han llevado a la Fundación a trasladar por escrito las normas que ha venido comunicando verbalmente desde hace años a todos los profesores e investigadores que han trabajado con la misma. Su fin no es otro que, conocer desde su inicio, cómo se van a gestionar sus programas y proyectos, evitando así posibles problemas durante su gestión. Así mismo, la protección de los intereses presentes y futuros de los programas y proyectos, y de la propia FUAM, han sido tenidos en cuenta a la hora de elaborar estas instrucciones.


Por último, estas instrucciones tratan de responder a las principales cuestiones que de forma reiterada plantean los profesores e investigadores. Las instrucciones podrán, en breve, consultarse en nuestra página Web por apartados específicos aunque recomendamos su lectura completa. En todo caso, el personal de Servicios Centrales estará a su disposición en la Sede de la FUAM para cualquier gestión que desee realizar presencialmente.


Esperamos que este documento pueda ser de utilidad para los profesores e investigadores que gestionan sus programas y proyectos con nosotros para que la gestión de estos y su contacto permanente con la FUAM sea más sencilla, ágil y eficiente.

Fdo.: Fidel Rodríguez Batalla.

2. FORMALIZACIÓN INICIAL DEL PROGRAMA O PROYECTO


La FUAM tiene encomendada por la UAM la gestión de tres tipos de actividades: proyectos de investigación, programas de Formación Continua y Actividades Culturales.


Para iniciar los trámites de negociación y/o de formalización de este tipo de actividades, la FUAM le presta el asesoramiento que sea preciso y le acompaña en todas las gestiones que a continuación indicamos destacando las cuestiones más usuales e importantes:

2.1. Programas y Proyectos de carácter científico, técnico o artístico.


El presente apartado tiene como finalidad informar al Pdi sobre el procedimiento a seguir para la contratación de los proyectos que se vayan a desarrollar en colaboración con entidades, tanto públicas como privadas, en la realización de trabajos de carácter científico, técnico o artístico. También está diseñado para el desarrollo de cursos de especialización o actividades específicas de formación, todo ello conforme a lo previsto en el artículo 83.1 de la Ley Orgánica de Universidades y sus disposiciones de desarrollo, y de acuerdo con lo estipulado en el artículo 112 de los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid quedando excluidos aquellos contratos y cursos que sean de naturaleza bélica y cuyos resultados deban ser secreto militar.


Con carácter previo incluimos la definición de investigación y asistencia técnica a los efectos oportunos.

· Investigación: se considera investigación, a los efectos de la contratación que lleva a cabo la  FUAM con el profesorado de la Universidad Autónoma de Madrid, al amparo de lo establecido  en el articulo 83 de la Ley Orgánica de Universidades y 36 de la Ley de la Ciencia, la  Tecnología y la Innovación, aquella actividad dirigida y/o coordinada por los mismos, consistente en una indagación original planificada, que persiga descubrir nuevos conocimientos de carácter científico o tecnológico, de modo experimental o teórico, orientada a la aplicación  de los resultados para la fabricación de nuevos materiales o productos, para el diseño de  nuevos procesos o sistemas de producción, para la mejora de materiales, productos, procesos o sistemas  existentes, y actividades análogas a las citadas.

· Asistencia técnica:  se considera asistencia técnica, a los efectos de la contratación que lleva a cabo la FUAM con el profesorado de la Universidad  Autónoma de Madrid, al amparo de lo establecido en el artículo 83 de la Ley Orgánica de Universidades y 36 de la Ley de la  Ciencia, la Tecnología y la Innovación, aquella actividad participada por los mismos, consistente en el apoyo intelectual o material del profesorado citado, en trabajos de carácter técnico y profesional, incluida la asesoría, la consultoría, el diseño, la formación especifica y otros de carácter análogo.

2.1.1. Las especificidades en la gestión de la contratación de programas de formación continua y proyectos de investigación son las siguientes:

· La FUAM asesorará activamente en las negociaciones de los programas o proyectos, revisará y validará el soporte legal del mismo (contrato/convenio). La Unidad responsable en la FUAM de estos aspectos es el Departamento de Contratación.

· El personal técnico de la FUAM podrá prestar asesoramiento en todo el proceso legal, administrativo y económico de los proyectos. 

· Se utilizarán los modelos de contratos aprobados por la FUAM, que establecen de una forma clara y precisa los compromisos de todas las partes intervinientes en los programas y proyectos, con el fin último de salvaguardar los intereses de la UAM y de la FUAM. Estos modelos de contratos están disponibles en la página web de la FUAM, en la zona de descargas, apartado modelos documentales sobre contratación. No obstante, el personal del Departamento de Contratación facilitará toda la documentación necesaria para la formalización de un programa o proyecto. Para los supuestos de convenios o contratos suscritos para la realización y/o financiación de programas de Formación Continua, necesariamente deberán incluir a la UAM como parte del acuerdo, además de remitir éstos a la Asesoría Jurídica de la UAM.

· La FUAM, bajo los  criterios de transparencia, honestidad, servicio a la sociedad, satisfacción del cliente y calidad en el servicio pone a disposición de los investigadores de la UAM su Carta de Servicios, que deberán conocer y aceptar.

2.1.2. Un expediente de contratación de proyectos constará de los siguientes documentos:

· Contrato/convenio (incluidos los anexos de propuesta técnica y presupuesto). Documento legal que regula la ejecución de los proyectos en todos sus aspectos: plan de trabajo, cronograma, condiciones económicas, responsabilidad de las partes, composición del equipo de investigación y su adecuación para la correcta ejecución del proyecto.

· La persona responsable del programas o proyecto deberá obtener la autorización del director/a del departamento de la UAM al que está adscrito para la ejecución del contrato y/o convenio a suscribir.

· El responsable del programa o proyecto deberá suscribir una declaración jurada relativa a las retribuciones a percibir de acuerdo con el cálculo que cada año realice el Servicio de Personal Docente de la UAM, y en relación con el contrato y/o convenio a suscribir.

· Una vez recibidos los dos anteriores documentos (autorización y declaración jurada) la FUAM remitirá al Vicerrectorado competente un documento de autorización del contrato y/o convenio por parte de la UAM, y que una vez firmado hará llegar al responsable del programa o proyecto.

· Compromiso del investigador/a y la FUAM. Documento legal interno que establece las responsabilidades de la FUAM y de la persona responsable técnico/científico del proyecto.

· Todos los modelos documentales mencionados anteriormente están disponibles en nuestra página web, zona de descargas, apartado modelos documentales sobre contratación.

2.1.3.Personas de contacto en la Unidad de Contratación:

1. Iván Manzanares Recio en el teléfono 91 497 87 28 o en el correo electrónico ivan.manzanares@fuam.uam.es
2. Cristina García Recuero en el teléfono 91 497 86 17 o en el correo electrónico cristina.garcia@fuam.uam.es
2.2. Programas de Formación Continua.

La Universidad Autónoma de Madrid, aprueba en Consejo de Gobierno en fecha 25 de febrero de 2010, la normativa sobre enseñanzas propias y formación continua. En esta normativa se establece la tramitación y gestión de los títulos de larga duración (20 o más ECTS) y de corta duración (menos de 20 ECTS), así como de las diferencias que existen entre ambos tipos. Asimismo, la FUAM, en coordinación con el Centro de Formación Continua de la UAM (en adelante CFC), ha publicado dos procedimientos, uno para enseñanzas propias de larga duración y otro para corta duración, que incluyen todos los trámites necesarios para la aprobación y gestión de éstos.

Las especifidades en la gestión de los programas de Formación Continua son las siguientes:

· Aprobación y contacto en la FUAM. Antes de la aprobación de la enseñanza, además de la información del Centro de Formación Continua, puede solicitarse la asesoría económica a la FUAM para realizar el presupuesto de la titulación. En cualquier caso, una vez aprobada ésta, se contactará con la FUAM (formacion.fguam@uam.es), Marta Magaz (Responsable Unidad de Formación Continua y Actividades Culturales, marta.magaz@fuam.uam.es; tfno. 91 497 34 55) para recibir toda la información referente a la gestión económico administrativa de la titulación.

Desde la FUAM se dará a la persona responsable de la titulación el código del programa que identificará la titulación a todos los efectos, tanto para la realización de pagos como de ingresos. Esta codificación coincide con el código contable que, a través de la  web, permitirá consultar el estado de las cuentas de la titulación. Además, existe una plataforma web para el seguimiento presupuestario de los  titulaciones propias.

· Equilibrio presupuestario. La FUAM velará por el cumplimiento del equilibrio presupuestario informando al CFC y al Centro Promotor del Título de las desviaciones presupuestarias que cuestionen la viabilidad económica de la acción formativa. Para ello, una vez finalizado el periodo de matriculación, la persona responsable del título deberá comunicar al CFC y a la FUAM el número de estudiantes matriculados efectivamente, así como un nuevo presupuesto adecuado a dicho número definitivo. La FUAM no autorizará ningún pago sin la presentación del citado presupuesto.

· Seguro de accidentes para estudiantes. Desde la FUAM se tramita el seguro de accidentes para los alumnos de la titulación. Este trámite es obligatorio para todos los títulos propios de más de 15 ECTS. La persona responsable de la titulación deberá enviar a la FUAM el número de estudiantes y el período de cobertura del seguro. Una vez que la entidad aseguradora remita a la FUAM la póliza del seguro, la FUAM enviará una copia a la Dirección/Secretaría del título.

· Informe final económico. Transcurridos tres meses desde la finalización total de la acción formativa, la FUAM remitirá una copia de la memoria económica al CFC y al Centro Promotor. En el supuesto de que el título genere un superávit, podrá ser utilizado por el Director/a del Curso para financiar posteriores títulos propios, cursos de Formación Continua, realizar inversiones que mejoren la calidad de la formación impartida o financiar iniciativas vinculadas a la actividad de investigación. El Director deberá remitir una memoria justificativa al CFC y al Centro Promotor solicitando la aprobación de la propuesta.

· Matriculación e ingreso de las tasas de los estudiantes.

1. Títulos Propios (20 o más ECTS). Los ingresos de los estudiantes se reciben e ingresan en la UAM. Estos ingresos se recepcionan e identifican desde el Centro de Formación Continua; una vez cotejados se transfieren a la FUAM. La FUAM incorporará el ingreso a la contabilidad del título que, a partir de este momento, podrá consultar en la contabilidad “online” del título. El plazo que la UAM requiere para la realización de este proceso suele ser de un mes y medio aproximadamente.

2. Cursos de corta duración (menos de 20 ECTS). La matriculación se realizará directamente “online” a través de la página web de la FUAM. Para el pago de la matrícula, los estudiantes deberán abonar las tasas, a través de los siguientes mecanismos:

·  Una vez matriculado “online”, si se escoge la opción de pago mediante tarjeta de débito o crédito, el estudiante realizará el ingreso directamente en la cuenta bancaria de la FUAM. El modulo ofrece la posibilidad de emitir la factura correspondiente en su caso.

·  Una vez matriculado “online”, si se escoge la opción de pago mediante transferencia bancaria, el programa de matriculación proporciona una carta de pago con la que el estudiante realizará el ingreso en una entidad bancaria.

La persona responsable del Curso podrá consultar, a través de la página web de la FUAM, el estado de la matriculación del curso que dirige. Para ello, la FUAM le proporcionará un usuario y una contraseña que le permitirá  acceder al módulo de matriculación y poder consultar los datos de los estudiantes matriculados.


Por último y desde la Unidad de Formación Continua, se realiza una última actividad que es la concesión de ayudas para la realización de prácticas de estudiantes de la UAM en empresas externas. En este apartado puede verse toda la información en nuestro enlace web.

Una vez formalizada la actividad que el usuario encarga a la FUAM para su gestión administrativa, la FUAM sugiere las siguientes recomendaciones:


- Recomendamos una sesión de trabajo presencial entre la FUAM y el responsable de la dirección del programa/proyecto al inicio del encargo ya que suele resolver muchas dudas y permite que la gestión se realice de forma correcta y efectiva. El personal de la FUAM está a su disposición para ello, y recordamos que todos los programas/proyectos tienen asignada una persona por la FUAM para la resolución de cualquier cuestión que desee plantear (técnicos de I+D+i y formación continua).


Al inicio del programa/proyecto que la FUAM va a gestionar se comunicará mediante correo electrónico o carta al responsable del programa/proyecto el código que deberá utilizarse para realizar cualquier gestión en el mismo. Para los supuestos de celebración de un contrato/convenio la carta irá acompañada de una ficha con los principales datos disponibles en la FUAM que deberán ser cotejados por el/la responsable del programa/proyecto. Para los casos de subvenciones públicas y/o justificables es preciso solicitar una reunión específica con el departamento
 de la FUAM que se encarga de estos asuntos a fin de marcar los criterios necesarios para la correcta ejecución y posterior justificación de los gastos asociados. En todo caso, y dada la importancia de este tipo de proyectos, la FUAM remitirá un correo electrónico con las cuestiones más habituales que consideramos conveniente conocer desde su inicio.


Previa solicitud expresa de la persona responsable del programa/proyecto, la FUAM expedirá una contraseña (que se recomienda cambiar una vez se accede al programa) para que pueda realizar el control económico correspondiente y acceder a la Web de la FUAM en los espacios que tenemos reservados a la gestión de los programas/proyectos (el portal del PDI).

Finalmente indicar que existe la posibilidad de traspasar importes/remanentes de un código contable a otro siempre que se justifique formalmente y previa autorización de la FUAM (en proyectos de investigación)

3. TRAMITACIÓN PARA LA EMISIÓN DE FACTURAS Y CONTROL DE EMISIÓN DE INFORMES


La facturación de un programa/proyecto debe estar prevista desde el inicio de su gestión por parte de la FUAM. Pueden darse dos supuestos:

· Existencia de un convenio o contrato que lo especifique. Debe informarse al Dpto. de Facturación (att. Verónica Novella) de cualquier cambio que se produzca en el calendario de facturación que conste en el contrato o convenio con el fin de emitir las facturas de forma correcta.

· Trabajo no sujeto a documento escrito alguno pero que verbalmente ha sido negociado con una entidad externa. En este último caso, deberá utilizarse el formulario de facturación libre, disponible en la zona de descargas de nuestra web, en la parte de modelos documentales sobre gestión económica. En estos casos, se recomienda que la solicitud de facturación venga acompañada de documentación que acredite el encargo verbal por parte de la empresa o la institución a la que se va a remitir la factura.


En relación con las entregas de trabajos para la emisión de una o varias facturas, la FUAM contactará con la persona responsable del programa/proyecto para la confirmación de las fechas previstas. 


La entrega de un informe debe realizarse por parte del investigador/a de manera formal (con acuse de recibo del mismo debiendo enviarlo a la FUAM para su archivo correspondiente), pues debe quedar demostrada la entrega a los efectos del cumplimiento de las obligaciones señaladas en el contrato (plazos, contenidos,etc). El carácter formal puede justificarse bien mediante entrega por correo electrónico (en formato pdf), mediante correo certificado con acuse de recibo o mediante recibí de la institución o entidad que se entrega.


También se recomienda que la entidad explicite su conformidad en caso de que el informe responda a un “hito” intermedio del proyecto y antes de iniciar cualquier fase posterior (siempre y cuando el contrato /convenio no disponga otra cosa). Con ello acotamos los riesgos en caso de impago por parte de la entidad o empresa.


Personas de contacto: en el Departamento de Facturación:

· Verónica Novella en el teléfono 91 497 86 90 o por correo electrónico (veronica.novella@fuam.uam.es)

4. JUSTIFICACIÓN DE GASTOS.


En este apartado nos referimos a todo tipo de gastos que se pueden tramitar y que son de carácter económico. Cuando la presentación de este tipo de gastos incluya numerosos documentos se deberá acompañar a los mismos una relación numerada que incluya todos las facturas con el fin de poder realizar un control económico adecuado de los mismos.


Todas las facturas deberán estar a nombre de la Fundación de la Universidad Autónoma de Madrid, incluyendo los datos fiscales básicos:

· C/ Einstein, nº 13. Pabellón C, 2ª pl. Ciudad Universitaria Cantoblanco. 28049 MADRID,

· CIF: G-80065279.

4.1. Material inventariable.

Se trata de compras de material necesario para la realización del programa/proyecto por importe superior a 600 €, y cuya vida útil se estima superior al año (este tipo de gasto no se podrá admitir en caso de gastos sujetos a subvención, salvo que expresamente lo contemple la normativa de concesión de la misma como gasto subvencionable). Para ello se utilizará el formulario de material inventariable, descargable en la zona prevista al efecto de nuestra web, en el apartado de modelos documentales sobre gestión económica.


La factura de la compra debe ir firmada por la persona responsable del programa/proyecto, identificando claramente el código de programa (6 dígitos) e ir a nombre de la FUAM con todos los datos que son obligatorios según la normativa fiscal.


Es imprescindible hacer constar en el formulario correspondiente la necesidad de este gasto y la ubicación del material, pues este tipo de gasto asociado a los programas y proyectos se comunicará anualmente a la UAM para que sea incluido en su registro de material inventariable.


Informamos al respecto, que este hecho no ejercita en la UAM un derecho al mantenimiento del bien adquirido, salvo indicación expresa de la misma.


En el caso de pagos que se realicen por importe superior a 15.000 € + IVA será necesario presentar 3 ofertas, así como memoria justificativa de la elección del proveedor.


El pago de estos gastos está sujeto a la disponibilidad efectiva de fondos en la cuenta del programa.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es).

4.2. Material fungible.


Se trata de compras de material necesario para la realización del trabajo encargado en el proyecto/programa.


Deberá presentarse la factura de compra donde se especifique adecuadamente el material que ha sido adquirido. La misma deberá ir autorizada por el responsable del programa identificando claramente el código de programa (6 dígitos) e ir a nombre de la FUAM con todos los datos que son obligatorios según la normativa fiscal.


En el caso de pagos que se realicen por  importe superior a 15.000 € + IVA será necesario presentar 3 ofertas, así como memoria justificativa de la elección del proveedor.


El pago de este gasto está sujeto a la disponibilidad efectiva de fondos en la cuenta del programa.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es).

4.3. Viajes y dietas.


Únicamente se abonarán dietas a profesores de la UAM, contratados en régimen laboral (por la FUAM) y a estudiantes a los que se les haya concedido una ayuda por parte de la FUAM. En el caso de personal externo a la UAM/FUAM que se desplaza en vehículo propio se aceptará el gasto de kilometraje, siempre y cuando se cumplimente el formulario al uso indicando la matrícula del vehículo y la justificación por parte del Director/a del programa/proyecto de la necesidad del desplazamiento en vehículo propio. Se acompañará fotocopia del permiso de circulación del citado vehículo.


Todo viaje deberá ir acompañado de documentación acreditativa del objeto del viaje y de su vinculación con la naturaleza del programa/proyecto (por ejemplo, en caso de dietas por un congreso, la inscripción al congreso, certificación asistencia, el tríptico o similar).


Los gastos de viaje se acreditarán mediante factura a nombre de la FUAM con los datos fiscales que determina la normativa al efecto.


Se recuerda que en el caso de gastos por este concepto en el marco de subvenciones con regulación específica, la normativa de aplicación podrá ser diferente.


El pago de este gasto está sujeto a la disponibilidad efectiva de fondos en la cuenta del programa.


Se utilizará el formulario de liquidación de gastos de viaje disponible en la zona de descargas de la Web de la FUAM,  en el  apartado de descargas/modelos documentales sobre gestión económica. Las dietas deberán ajustarse a las tablas fiscales que Hacienda determina. Pueden consultarse estas tablas en el apartado de descargas/modelos documentales sobre gestión económica en la Web de la FUAM.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es).

4.4. Taxis y parkings en caso de uso de vehículo personal.


Se identificará el motivo del desplazamiento indicando el destino y persona que se desplaza y que realiza el pago previo, aportando el justificante de dicho pago.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pbonilla.fguam@uam.es).

4.5. Restaurantes.


Se presentará la factura, a nombre de la FUAM con los datos fiscales que determina la normativa, indicando en el reverso los asistentes y motivo del almuerzo, cena, etc.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es).

4.6. Teléfono.


El uso de un teléfono móvil a cargo de un programa/proyecto que gestiona la FUAM debe realizarse mediante una solicitud donde se haga constar el titular de la línea, vinculación y necesidad para el proyecto y la duración estimada del mismo. No se podrá mantener un móvil asociado a un proyecto que ha finalizado.


No se admiten gastos de telefonía no contratada por la FUAM.


Personas de contacto: en Secretaría

· Victoria Álvarez en el teléfono 91 497 87 28 o por correo electrónico (victoria.alvarez@fuam.uam.es).

4.7. Subcontratación de servicios de empresas.


Deberá presentarse la factura donde se especifique adecuadamente el servicio que se ha prestado. La factura deberá ir autorizada por el/la Director/a del programa/proyecto identificando claramente el código de programa (6 dígitos) e ir a nombre de la FUAM con todos los datos que son obligatorios según la normativa fiscal.


En caso de que este tipo de gasto deba abonarse en una subvención justificable será necesaria la autorización previa de la FUAM. Para el resto de proyectos es necesario adjuntar a la factura una memoria justificativa de la necesidad de este gasto así como la idoneidad del proveedor elegido.


En el caso de pagos que se realicen por importe superior a 15.000 € + IVA será necesario solicitar 3 ofertas, así como memoria justificativa de la elección del proveedor.


Cualquier pago en este apartado que pueda estar vinculado o asociado a familiares del responsable del programa/proyecto (aunque sea por medio del abono de una factura) requerirá el visto bueno de la FUAM con carácter previo a la realización del encargo con el fin de estudiar la especifidad del encargo/gasto y su justificación.

4.8. Anticipo de fondos fondos a justificar.


Se podrá solicitar un anticipo de fondos para gastos justificables con posterioridad siempre que entre en la categoría de los gastos señalados en el resto del apartado 4. Se utilizará para ello el formulario de solicitud de fondos a justificar disponible en la zona de descargas de la Web en el apartado de descargas/modelos documentales sobre gestión económica.


Los gastos que se realicen con este anticipo de fondos deberán ser justificados en el plazo máximo de 3 meses desde su concesión. La justificación deberá incluir los documentos que se señalan para cada tipología de gasto incluidos en estas instrucciones.


No se entregarán nuevos fondos sin justificación completa de los solicitados anteriormente.


Personas de contacto: en el Dpto. de Tesorería.

· José Antonio Martín Bravo, teléfono 91 497 86 73 o por correo electrónico (joseantonio.martin@fuam.uam.es).

5. GESTIÓN DE PERSONAL COLABORADOR.


5.1. Instrucciones para contratación en régimen de cuenta ajena (laboral).


El presente apartado tiene como finalidad informar a los/las Directores/as de los programas de Formación Continua y proyectos de Investigación sobre los procedimientos que deben seguir a la hora de proceder a la contratación en régimen laboral para dotarse de personal en los programas que la FUAM gestiona. Cualquier contrato a realizar desde la Fundación deberá ajustarse a las pautas que se señalan a continuación, respetando en todo caso, la legislación laboral.

5.1.1. Plazos para la elaboración del contrato:


La Fundación procede a contratar a su personal los días 1 ó 15 de cada mes (en caso de fiesta primer día laborable posterior)
. Las propuestas deberán ajustarse a estas fechas. Para ello es recomendable que la documentación que la FUAM necesita esté disponible 7 días antes de la fecha de inicio del contrato.

5.1.2. Documentación que debe presentar el Director del programa/proyecto para la realización del contrato:

La persona responsable del programa/proyecto debe presentar solicitud escrita de contratación original debidamente firmada. Previamente, y para avanzar en los trabajos que deben hacerse desde la FUAM, puede enviarla por correo electrónico. En la solicitud se incluirán los datos que se señalan a continuación:

· Necesidad de la contratación.

· Proceso de selección que se ha realizado. La FUAM recomienda la publicación de las ofertas con carácter previo. Para ello ponemos nuestra Web a su disposición y desde la FUAM podemos realizar la recepción de los curricula.

· Idoneidad de la persona seleccionada para el puesto. Indicar porqué la persona propuesta es la indicada para el desarrollo del trabajo que es necesario en el marco del proyecto (por ejemplo qué aporta, cualificación específica, curriculum en investigación, etc).

En el caso de que la persona seleccionada pueda estar vinculada mediante relación familiar con el responsable del proyecto (por medio de una colaboración, factura, etc.) deberá indicarse en la solicitud de forma expresa para estudiar ésta especificidad y su justificación.

· Puesto que ocupará el trabajador y funciones, describiendo las tareas que se le van a encomendar.

· Duración del contrato.

· Categoría del trabajador y horario que realizará el mismo.

· Lugar donde ejercerá su trabajo (incluir la dirección donde se realice).

· Programa al que va asignado el contrato, código de la Fundación.

· Presupuesto aproximado con el que cuenta el programa para la contratación.

· Si existe necesidad de entregar al trabajador equipos de protección individual EPI's, (en el caso de los técnicos de laboratorios).


La persona que haya sido seleccionada deberá aportar la siguiente documentación:

· Tarjeta de alta en el desempleo (se solicita en la oficina el INEM que le corresponde por razón del domicilio fiscal).

· Certificado de la vida laboral.

· Dos fotocopias del DNI.

· Dos fotocopias de la cartilla de la Seguridad Social, si la tiene. En caso de no haber trabajado nunca y carecer de numero de la SS, deberá acudir a la Fundación para cumplimentar el modelo TA1 y aportar una fotocopia de su DNI, 7 días previos a la contratación. En el caso de que el trabajador sea extranjero y no tenga numero de la Seguridad Social, deberá ser él mismo el que acuda en persona con toda la documentación original a solicitar su numero de la Seguridad Social.

· Curriculum vitae actualizado y firmado.

· Domiciliación bancaria para las nóminas.

· Fotocopia del título que acredita su formación (sólo en el caso de los contratos de prácticas).

5.1.3. Cuestiones habituales en el marco de la relación laboral.

Una vez se ha realizado el contrato la relación laboral deberá ajustarse a lo que el contrato determine (se remitirá copia a la persona responsable del programa/proyecto) y al Pacto de Empresa firmado entre la Fundación y los representantes de los/las trabajadores. En este sentido, y salvo que el contrato sea a tiempo parcial, se respetará lo que figure en todo momento en el Pacto de Empresa (actualmente una jornada de 1693 horas/anuales). El reparto de la jornada anual se ajusta al siguiente calendario:

- Jornada de 40 horas del 1 de octubre al 31 de mayo.

- Jornada continua de verano de 35 horas del 15 de junio al 15 de septiembre.


No obstante, todos los años se remite el calendario laboral al que deberá ajustarse la jornada de cualquier trabajador/a de la FUAM. Cualquier jornada distinta a la señalada deberá comunicarse a la Fundación, explicitando las razones por las cuales existen diferencias.


Así mismo deberá comunicarse a la Fundación, cualquier incidencia en el desarrollo de la jornada laboral del empelado/a de acuerdo con el modelo establecido al efecto (ver el formulario de solicitud de vacaciones en la zona de descargas de la Web de la FUAM, apartado de descargas/modelos documentales sobre RRHH, calidad y secretaría técnica).


En relación con las “colaboraciones” que abona la Fundación por la realización de trabajos puntuales, la normativa legal aplicable impide abonarlas a trabajadores contratados por obra o servicio especifico. Por tanto, dichas cantidades han de ser autorizadas expresamente por el departamento de RRHH, y de forma anticipada, para tomar la decisión oportuna. En cada colaboración solicitada se examinarán las condiciones e importancia de las tareas, y si procede, se autorizará y realizará el pago incluyendo los impuestos que corresponda (Seguridad Social a cargo del trabajador y la empresa en caso de que sea considerado como relación laboral así como el IRPF).


Cualquier contrato que pueda estar vinculado o asociado a familiares del responsable del proyecto requerirá el visto bueno de la FUAM con carácter previo a la realización del mismo para estudiar la especifidad del encargo, su necesidad y su justificación.


Finalmente se recuerda a los/las Directores/las de los programas/proyectos que las bajas por Incapacidad Transitoria (enfermedad común) y AT (accidentes de trabajo) deben ser comunicados en el plazo legal establecido: 5 días para la enfermedad común y de forma inmediata para los accidentes laborales, preferentemente por correo electrónico (imartin.fguam@uam.es). El tratamiento de estas situaciones  al trabajador a presentarlas en plazos señalados  por lo que la FUAM podrá actuar en consecuencia..


5.1.4. Presupuesto de la contratación:


La FUAM puede elaborar el presupuesto del coste de la contratación a petición del profesor.


5.1.5. Prevención de Riesgos Laborales:


IBERMUTUAMUR es la empresa que supervisa la Prevención de Riesgos Laborales, y que se encarga de realizar las auditorías de los puestos de trabajo de los/las emmpleados de la Fundación así como de la formación en este ámbito.


El/la trabajador/a recibirá formación específica de su puesto de trabajo en materia de Prevención de Riesgos Laborales. Dicha formación se realizará en horario de trabajo y es de carácter obligatorio. En el caso de los técnicos/as de laboratorio y los trabajadores/as de campo, la formación es presencial y tiene una duración de 4 horas en una única sesión anual. En el resto de puestos, en principio la formación es a distancia y el trabajador/a la recibe por correo electrónico, o en su caso presencial (valorado por la Unidad de RRHH cada año).


En el caso de algunos puestos de trabajo (técnicos/as de laboratorio y trabajadores/as de campo), la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, obliga a la entrega de equipos de protección individual a los trabajadores/as. Por este motivo en el caso de que el trabajador/a que va a contratar la Fundación esté incluido en alguno de estos dos puestos de trabajo, le rogamos revise en la Web de la FUAM el apartado de descargas/modelos documentales sobre RRHH, calidad y secretaría técnica, “relación de EPIS” a fin de comunicarnos las EPI's que han sido entregadas.


Así mismo, les informamos que a todo el personal se les ofrece una revisión médica anual que realiza IBERMUTUAMUR. En el caso de que ella trabajador/a acepte dicha revisión, el coste de la contratación anual se verá incrementado por las cantidades que nos cargue IBERMUTUAMUR (la cantidad varía para cada ejercicio). Dicho coste será comunicado puntualmente a la persona responsable del programa/proyecto.


5.1.6. Personas de contacto: en la Unidad de RRHH estamos a su disposición:

· Isabel de Puelles en el teléfono 91 497 47 86 o por correo electrónico (isabel.depuelles@fuam.uam.es).

· Inmaculada Martín Bañuelos en el teléfono 91 497 38 38 o por correo electrónico (inmaculada.martin@fuam.uam.es).

5.2. Instrucciones para realizar el pago a colaboradores (profesores UAM , profesionales independientes, ...).


Se trata de pagos por servicios retribuidos prestados en el desarrollo de distintos programas de la FUAM a personal que no esté contratado laboralmente por la FUAM, ni personas a las que se les haya concedido una ayuda como estudiante UAM. Estos pagos pueden instrumentarse mediante:

a) La presentación de una factura de profesional independiente en régimen civil por rendimientos de actividades profesionales (epígrafe g del modelo 190 de la Agencia Tributaria). En el caso de pagos que se realicen por importe superior a 15.000 € + IVA será necesario presentar 3 ofertas, así como memoria justificativa de la elección del proveedor.

b) La presentación de una orden de pago por colaboración por participar en cursos, conferencias, seminarios y similares y elaboración de obras literarias, artísticas y científicas (epígrafe F02 del Modelo 190 de la Agencia Tributaria).


Junto con la presentación de la factura o de la orden del pago la persona responsable del programa/proyecto deberá acompañar un breve esquema sobre el trabajo realizado y la idoneidad del colaborador en la orden de pago/factura (ver el formulario de acreditación de pago por servicios profesionales y colaboraciones en la zona de descargas de nuestra web, modelos documentales sobre gestión económica).


La orden de pago o la factura que se presente debe ir firmada conjuntamente por la persona responsable del programa/proyecto y por la persona que percibirá el pago por el servicio realizado:

· En el modelo de acreditación del pago por servicios profesionales/colaboraciones en proyectos de Investigación se debe incidir en el número de horas en las que se ha participado así como una breve exposición del trabajo que han realizado para el programa. También se debe insistir sobre la especial idoneidad del colaborador para participar en el programa.

·  En el modelo de acreditación del pago por servicios profesionales/colaboraciones en proyectos de Formación Continua se debe incidir en el número de horas, fecha de impartición asignatura impartida y, en caso de sustitución del profesorado previamente aprobado, deberá indicarse esta eventualidad tanto en la orden de pago como en la liquidación económica final.


Cualquier pago en este apartado que pueda estar vinculado o asociado a familiares del responsable del proyecto (vía colaboración, vía factura, etc.) requerirá el visto bueno de la FUAM con carácter previo a la realización del encargo para estudiar la especifidad del encargo/gasto y su justificación.


El pago de este gasto está sujeto a la disponibilidad efectiva de fondos en la cuenta del programa.


Personas de contacto: en el Departamento de Pagos:

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es)

5.3. Instrucciones para la concesión de ayudas para la realización de prácticas de estudiantes de la UAM en los programas/proyectos.



El presente apartado tiene como finalidad informar a los/las Directores/as de los programas/proyectos de los procedimientos que deben seguir a la hora de solicitar ayudas para estudiantes que puedan participar en los programas o proyectos que dirigen y gestiona la FUAM. Cualquier ayuda de este tipo deberá ajustarse a las pautas que se señalan a continuación, respetando en todo caso, la normativa específica en esta materia.

5.3.1. Marco normativo: Las prácticas se encuentran reguladas por el RD 592/2014 de 11 de julio y el RD 1493/2011 de 24 de octubre. El primer Real Decreto contempla los requisitos y condiciones para concesión de prácticas externas de estudiantes universitarios.

El segundo Real Decreto, contempla la cotización por la entidad que concede la ayuda y por el estudiante, por contingencias comunes y accidentes de trabajo a la Seguridad Social.


5.3.2. Requisitos:


5.3.2.1. Las prácticas se concederán siempre y cuando conlleven un sustancial contenido formativo. El contenido de las mismas debe desarrollar de forma práctica las enseñanzas teóricas que el/la estudiante adquiere en sus estudios en la UAM, debiendo realizar tareas relacionadas con dichos estudios y ajustarse al plan formativo propuesto específicamente para cada programa de prácticas.


5.3.2.2. Las prácticas se concederán a estudiantes de la UAM, que acrediten dicha condición durante todo el periodo de prácticas, de enseñanzas regladas (grados, licenciaturas, diplomaturas, ingenierías,  posgrado, enseñanzas propias de la UAM y programas de doctorado).  En este último caso, siempre y cuando no se dieran los supuestos contemplados de la Ley de la Ciencia. , y quedando excluidos en todo caso los cursos de corta duración, cursos de idiomas y actividades deportivas. La pérdida de la condición de estudiante de la Universidad, cualquiera que sea el motivo, determinará la baja automática del programa de prácticas.

El/la profesor/a (tutor/a profesional del estudiante en prácticas) deberá entregar a la FUAM, un plan formativo para el estudiante, antes de iniciarse las prácticas, donde describe la formación que realizará. El plan formativo debe cumplimentarse de forma detallada.

Así mismo, el/la estudiante deberá disponer de un tutor académico que:

· Será un/a profesor/a designado por el Centro donde el estudiante realice sus estudios, (el cual garantizará el correcto desarrollo de la práctica del estudiante, velando porque se cumpla el plan formativo). Para la asignación del tutor/a, el/la estudiante deberá acudir a la Oficina de prácticas de su Facultad.

· Nunca podrá coincidir con el tutor/a profesional.


5.3.2.3. Con el fin de garantizar la libre concurrencia a las ayudas que la FUAM concede, el/la estudiante deberá registrarse con carácter previo a la concesión del ayuda en la página web de la FUAM.

5.3.3. Condiciones: 


5.3.3.1. Las prácticas no podrán superar un horario de 30 horas a la semana con el fin de que puedan compaginar sus estudios con el contenido y obligaciones que los estudiantes asumen al aceptar su programa de prácticas formativo. Dicha jornada no podrá ampliarse en los meses de verano ni en aquellos casos en que el/la estudiante no tiene carga lectiva.


5.3.3.2. Las prácticas suponen la percepción de una ayuda económica para el/la estudiante, la cual deberá estar comprendida entre 340 y 1200 euros brutos mensuales. Mensualmente el estudiante que realice las prácticas recibirá por correo electrónico un “recibo” de la ayuda económica que percibe.


5.3.3.3. La FUAM procederá a dar de alta en Seguridad Social a todos los/las estudiantes que realicen prácticas a través de proyectos. El coste en concepto de cuota a la Seguridad Social a cargo del proyecto, será de 34.90€/mes/estudiante para el año 2015, sin perjuicio de que dicha cuantía puede verse modificada según las tablas publicadas en el BOE. Por otro lado, la normativa determina que corresponderá al estudiante, de su ayuda económica, cotizar en 6.09€/mes.


El alta en Seguridad Social no supone en ningún caso, relación laboral alguna con la FUAM ni con el proyecto. La persona será dada de alta en Seguridad Social en un código especial habilitado por el Gobierno para los programas de formación. Los/las estudiantes que realizan prácticas cotizan por las siguientes contingencias: enfermedad común, accidente no laboral, enfermedad profesional y accidente no laboral. El tiempo cotizado bajo la modalidad de “programa de formación” sirve únicamente para que conste en la vida laboral como tiempo cotizado a efectos de solicitar en un futuro, la pensión de jubilación. En ningún caso se genera derecho para solicitar el subsidio por desempleo. 


Adicionalmente, junto con toda propuesta de prácticas y plan formativo debe adjuntarse documento acreditativo del número de afiliación de Seguridad Social como titular y no como beneficiario. Si la persona nunca ha trabajado, puede solicitarlo en cualquiera de las oficinas de la Tesorería General de la Seguridad Social aportando el DNI/NIE.


En caso de que el/la estudiante sea pensionista (viudedad o invalidez en cualquiera de sus modalidades) o huérfano, tendrá que hablar previamente con la FUAM. 


5.3.3.4. Se recuerda que este tipo de ayudas económicas por prácticas son incompatibles con el subsidio por desempleo. 


5.3.3.5. Adicionalmente, cabe la posibilidad de formalizar un Seguro de Asistencia Médica privado, que cubre la atención sanitaria, médica y quirúrgica en toda clase de enfermedades o lesiones comprendidas en las especialidades y modalidades que figuran en la descripción de los servicios de la póliza. Para más información contactar con Alicia Moreno.

5.3.4.Duración de las ayudas: la duración máxima de las prácticas será de 750 horas por curso académico. Es necesario que se mantenga la vinculación del/la estudiante con la UAM durante todo el periodo de prácticas. 

En caso de estudiantes extranjeros el periodo de duración de sus prácticas NO podrá ser superior a la fecha de vencimiento de su visado de estudios o de su NIE. En caso de estudiantes extranjeros debe aportarse NIE, y si está en trámites de renovación, se debe aportar fotocopia de la documentación presentada en la Delegación del Gobierno correspondiente.

5.3.5. Modalidad de prácticas: las prácticas podrán ser curriculares o extracurriculares. 

5.3.6. Formalización de las ayudas: la FUAM entregará al/la estudiante una credencial justificativa de la concesión de ayuda, en la que se especifican los detalles de la misma. 


En este apartado es preciso tener en cuenta las siguientes cuestiones importantes para que la tramitación de la ayuda en la FUAM se haga posible:


-La propuesta de prácticas deberá enviarse 48h antes de la fecha de inicio de las prácticas.

-El/la profesor/a deberá cumplimentar el formulario de propuesta de prácticas en proyectos descargable en la zona de descargas de nuestra web.

-La FUAM revisará la documentación enviada y procederá a la formalización de la credencial si cumple todos los requisitos mencionados en las presentes instrucciones.


-Una vez tramitada las prácticas  por la FUAM, se citará al/la estudiante para firmar la credencial.


-La FUAM realizará un cuestionario al/la estudiante, durante el período de formación con el fin de conocer su opinión sobre el desarrollo de las prácticas.


-A la finalización de las prácticas, la FUAM solicitará al/la tutor/a profesional un informe final de las mismas.


-El/la estudiante durante el periodo de realización de las prácticas en el marco de este Programa no puede realizar ninguna actividad por cuenta propia o por cuenta ajena, si el contenido de las prácticas y de la otra actividad es similar. 


-El ingreso en el programa de prácticas no facilitará en ningún caso la documentación necesaria para tramitar la emisión o la renovación del NIE, quedando dichos procesos administrativos  sujetos a la vinculación académica con la Universidad.

Se recuerda a todos las personas responsables de programas/proyectos que en caso de que el/la estudiante se ponga enfermo o tenga algún accidente dentro o fuera del horario de sus prácticas, debe comunicarse a la FUAM este hecho con carácter inmediato, debiendo el estudiante solicitar el parte de baja/alta en su médico de familia (centro de salud que le corresponda por el domicilio). El tratamiento de estas situaciones exige la presentación de los partes de baja por parte del estudiante por correo electrónico  (alicia.moreno@fuam.uam.es) o vía fax 91 497 86 37,  por lo que se ruega respeten estrictamente este procedimiento.


5.3.8. Persona de contacto en la FUAM.

Alicia Moreno en el teléfono 91 497 34 05 o por correo electrónico (alicia.moreno@fuam.uam.es).

6. RETENCIONES LOU, CÁNONES EN FORMACIÓN CONTINUA Y CANON GESTIÓN FUAM.


Cualquier programa que la FUAM gestiona, y que se desarrollado en el marco del artículo 83 de la Ley Orgánica de Universidades así como de las encomiendas de gestión que mantienen la UAM y la FUAM, estará sujeto a una serie de retenciones que son las siguientes:

1.1. Retenciones estatutarias de la UAM.

En virtud del artículo 83 de la LOU el profesorado de “ […] la UAM podrá celebrar contratos con entidades externas para la realización de trabajos de carácter científico, técnico o artístico así como para el desarrollo de enseñanzas de especialización o actividades específicas de formación”. Este artículo de la Ley se desarrolla por los Estatutos de la UAM, que en su artículo 112.4 determina que de las aportaciones de estos contratos y proyectos se dedicará un 5% para los gastos generales de la UAM y otro 5 % para los gastos generales de los departamentos donde se realizan.

Por ello, la FUAM, finalizado el ejercicio económico (año natural), practicará estas retenciones sobre los gastos, proyecto a proyecto. 

La UAM ha modificado recientemente
 los criterios por los cuáles debe procederse a practicar dichas retenciones. Como principales aspectos a tener en cuenta les señalamos los siguiente:

· Esta normativa se aplicará a todos los proyectos que se firmen o prorroguen a partir del 01 de enero de 2014.

· Se habilitará en contabilidad una nueva codificación para estos proyectos: 447+código FUAM (se recuerda que los vigentes a esta fecha mantendrán su codificación 446+código FUAM). Ejemplo:

Un profesor tiene un contrato con Nieves Asociados desde 2002, que se va a renovar el 01 de enero de 2014. La FUAM, en 2002,  le dio el código 001010. En su contabilidad tendrá:

· 446001010 en proyectos hasta el 31/12/2013.

· 447001010 en la renovación que haya a 01 de enero de 2014.


No habrá posibilidad de traspasar fondos de la 447 a la 446.

· Todos los gastos del proyecto estarán sujetos con excepción del gastos por pago a becarios (0%) y los gastos por pago de nóminas (que lo estarán en un 5%). En el caso de nóminas se practicarán retenciones por contratos cuya vigencia se inicie a partir del día 01 de enero de 2014, quedando exentos los contratos celebrados con anterioridad a dicha fecha.

· En el supuesto de pagos a personal UAM se aplicará una graduación en función de las rentas que perciba por su condición de investigador/a/docente en los proyectos de investigación o programas de formación continua, que se atendrán al siguiente escalado:

· Hasta 20.00€ se aplicará un 10% de retención.

· Desde 20.000,01 hasta 30.000 el 15% de retención.

· Desde 30.000,01€ hasta 40.000 el 20% de retención.

· Desde 40.000,01€ en adelantes el 25% de retención.


Dicha cantidad se calculará teniendo en cuenta de forma global las suma de todas las retribuciones percibidas en el año natural en todos los proyectos (y no considerando individualmente  cada proyecto).


En anexo 1 adjuntamos un ejemplo sobre cómo se calcula la retención LOU con un supuesto práctico.


Para cualquier duda en esta materia pueden contactar con

· Pilar Bonilla en el teléfono 91 497 55 56 o por correo electrónico (pilar.bonilla@fuam.uam.es).

1.2. Retenciones asociadas a cursos de Formación Continua: según la normativa UAM se practicará un retención del 15% sobre el ingreso total del curso. Se recuerda que en el caso de los títulos propios de larga duración, la retención de este 15% se practicará directamente por la UAM y se transferirá a la Fundación el resto del ingreso (ver ejemplos en el anexo I).


Para cualquier duda en esta materia pueden contactar con

· Marta Magaz, en el teléfono 91 497 34 55 o por correo electrónico (marta.magaz@fuam.uam.es).

1.3. Canon de gestión de la FUAM: 6% sobre el ingreso; dicha retención se practica en concepto de prestación de los servicios que la FUAM ofrece a los diferentes programas/proyectos que gestiona. La FUAM dispone de un catálogo de servicios que puede ser consultado por el profesor/investigador en cualquier momento a través de nuestra Web.
7. CONTROLES


a) Contablidad “online”.- Cada programa que sea abierto en la FUAM para la gestión de un programa/proyecto lleva asociado un mayor contable en el que se recogen los gastos e ingresos del mismo. A través de la contabilidad vía Web podrá disponer de la citada información en todo momento sin necesidad de desplazamiento alguno a nuestras oficinas.


b) Con motivo de la auditoría de cuentas anual se remitirá una solicitud de confirmación de saldo al cierre del ejercicio así como la comunicación del importe de retenciones asociadas al proyecto.


Durante la vida del programa la persona responsable del mismo puede solicitar información adicional sobre los gastos e ingresos.


Personas de contacto: en el Departamento de Contabilidad:

· Eva Crespo en el teléfono 91 497 34 15 o por correo electrónico (eva.crepo@fuam.uam.es).

8. CIERRE DE LOS PROGRAMAS


Todo programa debe cerrarse contablemente una vez hayan finalizado los trabajos; en todo caso, el plazo máximo para su cierre será de dos años a partir de la fecha límite de finalización del convenio, contrato o encargo verbal asociado al mismo. Al finalizar dicho período sin que el saldo haya sido asignado a un proyecto específico (para la continuidad de la actividad asociada al proyecto original, a través de una línea de investigación genérica u otro proyecto alternativo, mediante la aportación de la documentación pertinente), se procederá a su incorporación en las cuentas generales constituidas a tal efecto en la FUAM, que serán destinadas a la cobertura de riesgos asociados a programas y proyectos.

[image: image2.png]Anexo |, ejemplo practico de proyectolprograma sujeto a retencion LOU

. Canon Importe de
fgff'"lf"\",;l" Gestion | retenciones y
FUAM canon
Ingreso en proyecto 144.590.45] 6% 867545
Personal 103.000.00
Profesores UAM 1500000 10% 1.500,00)
Profesores no UAM 500000 10% 500,00
Becarios 2000000
Contrato dz personal s000000 5% 250000
Profesionales independisntzs 1000000 10% 1.000,00)
Colaboradores 300000 10% 300,00
Subcontratacion 15.000.00 10% 1.500,00|
Material inventariable 4.000.00 10% 400 00|
Material fungible 2.900.00| 10% 290 00|
Material de oficina 240000
Materialds laboratorio 50000
Otros 000
Otros gastos 275000 10% 27500
Viajes y distas 25000
Representacion 20000
Publicidad 000
Sequros 150000
Diversos (especiicar) 80000
TOTAL COSTES DIRECTOS
ToTwCos 121.650,00
Retenciones UAM art.83 8.265,00)
Canon de gestion FUAM B.675,45|
RETENCIONES Y CANON 16.940.45
TOTAL COSTES PROYECTO 144.590,45|
IVA 30.364.00)
IMPORTE CONVENIADO 174.954,45| 16.940,45

*En caso de tratarse de un Titulo Propio de la UAM, los ingresos estaran sujetos a una retencicn del 15%. Si
el Titulo es de larga duracion (Master) como norma general los ingresos se recibiran en la UAM y esta
procederd a trasferir a la FUAM el 85% del importe de estos ingresos (con el 15% de Canon UAM TTPP ya
descontado). Si, por el contrario, el ingreso se recibe en la FUAM, serd la propia entidad la que proceda a

retener el 15% para transferirlo a la UAW.





�	Jose Luis Martínez, teléfono 34.16. joseluis.martinez@fuam.uam.es


�	 Salvo que como consecuencia del estudio jurídico deba procederse a examinar de forma más detenida la propuesta formulada.





�� HYPERLINK "/Compartidos/Fundacion/Documentos generales/Normativa interna de la FUAM/Boletin"��	BOUAM, nº 2 de 20 de febrero de 2013�, en el que se incluye el reglamento por el que se establecen los criterios de interpretación y aplicación del a normativa sobre contratos y proyectos del art. 83 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades. 
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